Fachtagung ,,Modell Kanada”

Diversity und Teilhabe - Lernen von Toronto

2. Dezember 2011 in Kéln, KOMED, Mediapark

Das ,Modell Kanada” steht fur den erfolgreichen und poten-
zialorientierten Umgang mit Vielfalt in einer Einwanderungs-
gesellschaft, fur Pravention und fur die Strategie zur Schaf-
fung fairer Teilhabemdglichkeiten. Ob es um faire Bildungs-
chancen, um Teilhabemaoglichkeiten auf dem Arbeitsmarkt
oder um die interkulturelle Orientierung in allen Bereichen
der Gesellschaft geht — ein Blick nach Kanada bringt fast
immer Impulse und neue Ideen fir unsere Arbeit in deut-
schen Stadten — nicht nur zum Thema Integration.

Am 2. Dezember haben wir die hervorragende Chance, uns
ausgewahlte Projekte aus Kanada in KéIn anzuschauen —
ohne Reisekosten nach Toronto zu investieren.

Die Maytree Foundation aus Toronto, ein enger Projektpartner
der Bertelsmann Stiftung, besucht mit Reprasentanten aus-
gewahlter Projekte vier Stadte in Deutschland: Stuttgart,
Hamburg, Berlin und KéIn im Rahmen einer ,Roadshow™.
Mit initiiert wurde diese ,, Roadshow” von der Kanadischen
Botschaft in Berlin.

Wir laden Sie herzlich ein, am Freitag, 2. Dezember 2011,
von 9.30 — 14.00 Uhr an der Veranstaltung mit der Maytree
Foundation in KoIn teilzunehmen.

Wir freuen uns auf lhr Kommen!

Fur die Tagung wird eine Simultantbersetzung
zur Verfligung gestellt.

Fachtagung ,Modell Kanada” am 2. Dezember 2011
(Anmeldeschluss: 25.11.2011)

Bitte per Fax zurlick an: 05241 81-681558 oder
per E-Mail: christina.brickenkamp@bertelsmann-stiftung.de

Datenschutzbestimmungen: lhre vorstehend angegebenen Daten
werden von der Bertelsmann Stiftung fir die Weiterverarbeitung unter
Wahrung der datenschutz-rechtlichen Bestimmungen gespeichert.

Ich moéchte kunftig keine weiteren Informationen der Bertelsmann
Stiftung per Post, Telefon, Fax oder E-Mail zu Themen der Stiftungs-
arbeit oder Einladungen zu Veranstaltungen erhalten und fordere
Sie auf, nach der Veranstaltung die Gber mich gespeicherten Daten
zu loschen.

Far die Tagung wird eine Simultantbersetzung
zur Verfligung gestellt.
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10.00-10.15 BegruBung und Einflihrung

10.00-10.05 Zulfiye Kaykin, Staatssekretarin, Ministerium
fur Arbeit, Integration und Soziales des
Landes Nordrhein-Westfalen

10.05-10.10 Eric Walsh, Deputy Head of Mission,
Embassy of Canada, Berlin

10.15-11.45 ,Roadshow” - Best Practice
Beispiele aus Toronto

Einfihrungsstatement - Ziele und Uberblick

Ratna Omidvar, Prasidentin der Maytree
Foundation, Toronto

Historischer Kontext und Hintergrund des
kanadischen Experiments: Hyperdiversity
of Toronto

Alan Broadbent, Vorsitzender
der Maytree Foundation

Den Arbeitsmarkt verandern

Elizabeth Mclsaac, Executive Director,
Projekt: The Toronto Region Immigrant
Employment Council (TRIEC)

Bildungserfolge sicherstellen

Donna Quan, Deputy Director, Education,
Toronto District School Board (TDSB)

Herz und Verstand gewinnen
Und Marktvorteile schaffen

Matt Galloway, Host, Metro Morning
Show, Canadian Broadcasting Corporation
(CBO)

Interkulturelle Offnung — demographisch
angesagt

Peter Sloly, Deputy Police Chief,
Toronto Police Service

in Zusammenarbeit mit

Ministerium fiir Arbeit,

Integration und Soziales ’
des Landes Nordrhein-Westfalen

12.00-13.00

14.00

15.00-17.00

Gruppe 1:

Gruppe 2:

Fazit und Schlussfolgerungen

Ratna Omidvar, Prasidentin,
Maytree Foundation

Fragen und Antworten
und Abschlussbemerkungen

Beigeordnete Henriette Reker
(Soziales, Integration und Umwelt)

- offizielles Ende -

Optional: Integrationspolitik in KéIn
(Anzahl der Teilnehmerinnen und
Teilnehmer ist begrenzt)

Treffen mit Integrationsbeauftragter
und Integrationsratsvorsitzendem Koéln
Und Projektbesuche

Projektbesuch bei: Coach e.V. Kélner
Initiative fur Bildung und Integration
junger Migranten, Mustafa Bayram,
Vorstand Coach e.V.

Gesprach mit Tayfun Keltek,
Integrationsratsvorsitzender KéIn
und NRW

Projektbesuch beim: WDR zum
Thema Medien und Integration
Prasentation von Gualtiero Zambonini,
WDR- Integrationsbeauftragter

Gesprach mit der Leiterin des Inter-

kulturellen Blros der Stadt Koln,
Ina-Beate Fohlmeister
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